Zatagcznik nr 1 do

UCHWALY nr 5/2021

Zarzadu Fundacji PETRA senior
z dnia 31.03.2021 .

Tekst jednolity statutu Fundacji PETRA senior z dnia 31.03.2021

Statut Fundacji PETRA senior

z siedzibg w Poznaniu

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Fundacja PETRA senior zwana dalej ,Fundacja”, ustanowiona przez Anng Marig
Majchrzyckg oraz Ann¢ Zidtkowska zwanych dalej ,,Fundatorami”, aktem notarialnym z dnia
04.06.2018, sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej w Poznaniu, numer repetytorium A
3129/2018 dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 40) oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
1. Fundacja dziata pod nazwa: ,,Fundacja PETRA senior”.
2. Siedzibg Fundacji jest Poznan.
3. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
4. Dla wiasciwego realizowania celow statutowych Fundacja moze dziala¢ w kraju i poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
wspolpracowac z instytucjami zagranicznymi.
5. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
6. Fundacja ma osobowo$¢ prawna, moze tworzy¢ oddziaty, a takze przystgpowac do spotek i
fundacji. Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Prezes Fundacji, w drodze uchwaty podjetej

wigkszoscig gltosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§3
1. Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki i tytuly honorowe i przyznawac je wraz z
innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow

obranych przez Fundacje lub dla samej Fundacji.



2. Fundacja ma prawo uzywania odznak i pieczgci zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w
tym zakresie.
3. Fundacja uzywa pieczgci z napisem: ,,Fundacja PETRA senior”.

4. Fundacja moze uzywac¢ wyrozniajacego ja znaku graficznego.

ROZDZIAL 11
CELE DZIALANIA FUNDACJI ORAZ SPOSOBY REALIZACJI CELOW
§4
1. Fundacja zostala powolana w celu prowadzenia wszechstronnej dziatalnosci spofecznie
uzytecznej w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rzecz ogohu spotecznosci a takze na rzecz okreslonych
grupy podmiotow wyodrgbnionych ze wzglgdu na szczegolnie trudng sytuacj¢ zyciowg a
takze materialng - dzialalno$¢ na rzecz osob z niepetnosprawnoé$ciami, 0séb o ograniczone]
samodzielno$ci, 0s6b po udarach, senioréw Zyjacych z demencja a takze ich rodzin i

opiekunéw faktycznych.

2. Celem dziatania Fundacji jest:

A. Wszechstronna dziatalno$¢ zwigzana z zapewnieniem niezbgdnej opieki, terapii
poznawczej, terapii zajgciowej, rehabilitacji a takze niezbednej opieki medyczne),
pielegnacyjnej i psychologicznej na rzecz osob starszych, oraz osob z zaburzeniami
poznawczymi, w tym w ramach prowadzonych dziennych osrodkéw opieki.

B. Wszechstronna pomoc i opieka dla 0sob chorych, 0sob niepetnosprawnych, 0séb starszych
lub niedoteznych i ich opiekundéw i rodzin oraz utatwienie dostgpu do edukacji i integracji ze
spoteczenstwem.

C. Pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob.

D. Dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

E. Ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 1. poz. 1638).

F. Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dzialan sprzyjajagcych edukacji
prozdrowotnej oraz profilaktyce zdrowotncj.

G. Dziatalnos$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.

H. Dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym.

1. Dzialania na rzecz poprawy jakosci zycia osob starszych.



J.  Zapobieganie wszelkim formom wykluczenia 1 dyskryminacji o0sob z
niepelosprawno$ciami, 0sob starszych oraz osob z zaburzeniami poznawczymi.

K. Podejmowanie dziatan o charakterze informacyjnym i szkoleniowym skierowanych do
seniordw, ich opiekunow nieformalnych a takze profesjonalistow zajmujacych si¢ opiekg nad
osobami starszymi, niepelnosprawnymi oraz osobami z zaburzeniami poznawczymi.

L. Dzialalno$¢ w zakresie upowszechniania kultury, sztuki, ochrony doébr kultury 1
dziedzictwa narodowego w szczegdlnosci skierowana do osob starszych.

M. Dzialalno$¢ w zakresic wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu, w
szczegoblnosci skierowana do osob starszych.

N. Dzialalno$¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa w szczeg6lnosci skierowana do oséb
starszych.

O. Promocja i organizacja wolontariatu.

P. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na kazdym etapie rozwoju czlowieka, w tym takze
edukacja do starosci dla dzieci i mtodziezy szkolnej.

R. Dzialalno$é naukowa i informacyjna polegajaca na edukacji spoleczenstwa w zakresie

staro$ci, terapii zajeciowej, terapii poznawczej, a takze fizjoterapii i promocji zdrowia.

3. Fundacja realizuje swoje cele poprzez podejmowanie wszelkich, prawem dozwolonych
dziatan, w szczegolnosci:

A. Prowadzenie o$rodkéw pobytu dziennego dla oséb starszych, niedotgznych, oraz 0sob z
zaburzeniami poznawczymi.

B. Prowadzenie dzialan terapeutycznych, w tym w szczegélnosci z zakresu terapii zajeciowe;,
terapii poznawczej oraz rehabilitacji pamigci i orientacji, a takze innych form terapii dla 0séb
starszych, niedoteznych, oraz osob z zaburzeniami poznawczymi.

C. Prowadzenie dzialan zmierzajgcych do zapewnienia niezbednej i fachowej pomocy
lekarskiej, opiekunczej, pielegniarskiej, rehabilitacyjnej, psychologicznej i prawnej dla 0sob
starszych, niedoteznych, 0s6b z zaburzeniami poznawczymi oraz opiekunéw i ich rodzin.

D. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, w tym inicjowanie, organizowanie, prowadzenie,
wspieranie seminariow, warsztatow, wyktadoéw, konferencji, szkolen i konsultacji w zakresie
stuzgcym realizacji celow Fundacji.

E. Prowadzenie dziatalno$ci doradczej, przeprowadzanie badan naukowych, analiz 1 ocen,

F Prowadzenie dziatalno$ci rzeczniczej wsérdod przedstawicieli wladz ustawodawczych i
wykonawczych wszystkich szczebli w zakresie dotyczgcym realizacji celow Fundacji.

G. Tworzenie i nicodptatne udostepnianie bazy wiedzy na tematy zwigzane z ochrong zdrowia

0s6b starszych, niedoteznych oraz oséb z zaburzeniami poznawczymi.



H. Prowadzenie i wspieranie projektoéw zwigzanych promocja 1 ochrong zdrowia osob
starszych, niedot¢znych oraz o0sdb z zaburzeniami poznawczymi a takze zapewnienia im
niezbednej opieki i terapii.

I. Lobbowanie na rzecz poprawy jakosci Zycia osob starszych.

J. Opracowywanie materialéw terapeutycznych i rozwiazan technicznych, poprawiajgcych
standard zycia osob z starszych, niedoteznych oraz osob z zaburzeniami poznawczymi.

K. Wspolprace z osobami prawnymi i fizycznymi w tym z ekspertami, organizacjami i
instytucjami w celu osiggnigcia celow statutowych, ktére mogg wspiera¢ realizacj¢ celow
Fundacji.

L. Inicjowanie bezpo$rednio oraz wspieranie i nadzorowanie wszelkich inicjatyw, ktore
uwazane s za uzyteczne na drodze osiagnigcia celow statutowych Fundacji.

M. Propagowanie wiedzy i idei z zakresu celow statutowych Fundacji poprzez inicjowanie,
organizowanie, prowadzenie kampanii spolecznych, promocyjnych i informacyjnych, takze
poprzez dziatalno$¢ wydawniczg. Zakladanie i wspieranie inicjatyw majgcych na celu
propagowanie celow statutowych.

N. Organizowanie wydarzen o charakterze kulturalnym oraz rekreacyjnym stuzacych
promocji dziatan statutowych Fundacji.

0. Tworzenie i prowadzenie stron internetowych, portali, serwiséw, forum, list dyskusyjnych,
banku informacji.

P. Organizowanie pokazow, festynow, piknikéw i innych imprez publicznych.

R. Prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej w tym wydawanie, wspieranie, tworzenie
publikacji, albumow, ksiazek, czasopism, broszur, informatorow, audycji, filméw oraz innych
publikacji multimedialnych.

§35

|. Dziatalno§¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, w formie dzialalnosci nieodptatnej i odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego w rozumieniu rat. 4 ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w szczegolnosci w zakresie (wg. Klasyfikacji

PKD):

- 88.10Z - Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku i 0s6b
niepelnosprawnych.
- 88.99Z - Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej

niesklasyfikowana.




- 94,997 - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indzie
niesklasyfikowana.

- 86.90E - Pozostata dziatalnoé¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

- 85.59B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

- 85.51Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajgé sportowych i
rekreacyjnych.

- 86.90A - Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna.

- 84.30Z - Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem.

- 86.90C - Praktyka pielggniarek i potoznych.

2. Dzialalno$¢ statutowa Fundacji w formie dzialalno$ci nieodptatnej i odptlatnej
dziatalno$ci pozytku publicznego beda rachunkowo wyodrgbnione w  stopniu
umozliwiajgcym okreélenie przychodow, kosztow i wynikdéw z uwzglednieniem
przepiséw dotyczacych rachunkowosci.

3. Fundacja moze osiaga¢ przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego tylko
na pokrycie jej kosztow - przychod z tej dziatalnosci jest przeznaczony wylgcznie na
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

4. Fundacja dla realizacji celow statutowych moze ponosi¢ koszty bezposrednie i
posrednie zwigzane z realizowanymi dziataniami.

5. Fundacja dla realizacji celow statutowych moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob i
instytucji oraz wspolpracuje z wltadzami samorzadowymi, rzagdowymi, organizacjami

pozarzgdowymi, krajowymi i zagranicznymi instytucjami i organizacjami.

§ 6
Fundacja nie podejmuje i nigdy nie bgdzie podejmowac dziatan w zakresie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do jej cztonkow, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi
czlonkowie, czlonkowie organow oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi™,

b) przekazywania majatku Fundacji na rzecz ich czlonkoéw, czlonkéw organow lub

pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob




trzecich, w szczegdlno$ci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ushug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie Fundacii,
czlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz

w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL 111
MAJATEK [ DOCHODY FUNDACII
§7
1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 500,00 PLN (stownie: pigcset
ztotych, zero groszy), wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia oraz mienie nabyte
przez Fundacje w toku jej dziatania.

2. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§8
1. Dochody Fundacji pochodza w szczegolnosci z:
a) darowizn, spadkow, zapisow,
b) dotacji, subwencji oraz grantow,
¢) dochodow ze zbidrek i imprez publicznych, loterii i innych podobnych akcji spotecznych
organizowanych przez Fundacje lub na rzecz Fundacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
d) dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego,
e) odsetek od lokat kapitatowych i papierow wartosciowych,
f) odplatnej dziatalno$ci pozytku publicznego,
g) innych wpltywow.
2. Nadwyzka przychodéw Fundacji nad kosztami jej dziatalnosci przeznaczana jest w calosci
na rzecz prowadzonej dziatalnosci.
3. Fundacja ma prawo zatrudnia¢ pracownikéw zgodnie z obowigzujgcym prawem.
4. Fundacja moze prowadzi¢ odplatna dziatalno$¢ pozytku publicznego. Oplaty pobierane za
dziatalno$¢ nie mogg przekroczy¢ kosztoéw tej dziatalnosci, a przecigtne wynagrodzenie oséb
fizycznych zatrudnionych przy tej dziatalno$ci za okres 3 miesigcy nie moze przekroczyc¢
trzykrotno$ci przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw oglaszanego przez

Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za dany rok.



5. Dochody uzyskiwane z majgtku Fundacji przeznaczone s3 wylacznie na realizowanie

celow statutowych oraz pokrycie niezbgdnych kosztéw dziatalnosci Fundacji.

§9
1. W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia o$wiadczenie o przyjeciu lub
odrzuceniu zobowigzany jest ztozy¢, w ustawowym terminie Zarzad.
2. Zarzad moze zlozy¢ o$wiadczenie o przyjeciu spadku, jedynie z dobrodziejstwem
inwentarza i jedynie w przypadku, gdy stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.
3. Dochody pochodzgce z subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢ uzyte na

realizacje celow statutowych, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

§ 10
1. Osobom fizycznym lub prawnym, ktore wsparly Fundacje lub realizowane przez nig cele
wiasnym dziataniem albo $rodkami finansowymi przystuguje tytut Przyjaciela Fundacji,
nadawany uchwalg Rady Fundacji. Ksiggg Przyjaciot prowadzi Przewodniczgcy Rady
Fundacji, a regulamin przyznawania tytutu Przyjaciela Fundacji ustala Rada Fundacji.

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACII I SPOSOB ZORGANIZOWANIA
§ 11
1. Organami statymi Fundacji jest:
a) Rada Fundacji
b) Zarzad Fundac;ji
§12
RADA FUNDACII

1. Rada Fundacji sktada si¢ z czionkow w liczbie od 2 do 5, w tym kazdorazowo z
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady Fundacji. Wszyscy czlonkowie Rady
Fundacji powotani i odwotywani sg przez Fundatoréw, dziatajgcych Iacznie.

2. Wygaséniecie mandatu czlonka Rady Fundacji nastgpuje na skutek $mierci, zlozenia
pisemnej rezygnacji albo odwotania ze stanowiska przez Fundatoréw dziatajgcych tgcznie.

3. Cztonkowie Rady sg niezalezni od Zarzadu Fundacji w wykonywaniu swoich obowigzkow.
4. Pracami Rady Fundacji kieruje Przewodniczacy Rady Fundacji lub — w wypadku jego

nieobecno$ci — Wiceprzewodniczacy Rady Fundacji.




5. Posiedzenia Rady Fundacji zwoluje Przewodniczacy Rady Fundacji lub
Wiceprzewodniczacy w miarg potrzeby.

6. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Fundacji
moze zarzadzi¢ podjecie uchwal w drodze obiegowej lub glosowania elektronicznego, bez
zwolywania posiedzenia. Zakres glosowania obiegowego lub elektronicznego ustala Rada
Fundacji.

7. Posiedzenie Rady moze zwotac takze Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego czlonek

Zarzadu.

§ 13
Kompetencje Rady Fundacji

1. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

e sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia Fundacji i sposobami realizacji jej celow
statutowych,

e zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw dzialania Fundacji i preliminarza
kosztow jej dziatalnosci,

e badanic rocznych bilanséw Fundacji i zatwicrdzanie sprawozdan z rocznej
dziatalnosci Fundacji oraz udzielanie absolutorium czionkom Zarzadu Fundacji,

e okreslanie zasad i kierunkéw wydatkowania $rodkéw Fundacii,

e ustalanie glownych kierunkéw dziatania Fundac;ji i kontrola ich realizacji,

e nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy lub innych form zatrudnienia z
cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Fundacji, przy czym w imieniu Rady czynnosci
te wykonuje Przewodniczacy Rady Fundacji,

e ustalanie wynagrodzenia cztonkéw zarzadu,

e przyjmowanie regulaminu Rady Fundacji,

e podejmowanie uchwat w innych sprawach przedstawionych przez Radg lub Zarzad.

2. Decyzje w sprawach wymienionych w ust.1 sg podejmowane w formie uchwat.

3. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw, z tym, ze dla prawomocnosci tych uchwat
wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy sktadu jej cztonkdw.

4. Cztonkowie Rady moga dziata¢ przez swoich pelnomocnikow.

5. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z czlonkostwem w Zarzadzie.

6. Osoby wchodzace w skiad Rady nie mogg pozostawaé z osobami wchodzgcymi w sktad
Zarzadu w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,

powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;.




7. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

8. Czlonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywa¢ z tytulu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzsze] niz przecigtne
miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego

Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 14

ZARZAD FUNDACIJI
1. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sklada si¢ z 1 do 3 oséb i jest powotywany i
odwolywany przez Fundatoréw dziatajacych tacznie. Czlonkowie zarzadu powotywani sg na
czas nieokreslony.
2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
3. Zarowno Prezesem Zarzadu, jak 1 Wiceprezesem moze by¢ Fundator Fundacji.
4, Zarzad jest organem wykonawczym Fundacji, kieruje jej dziatalno$cig i reprezentuje ja na
Zewnatrz.
5. Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
6. Zarzad Fundacji w swoich dziataniach:
a) opracowuje roczne i wieloletnie plany jej dziatania oraz preliminarz jej wydatkow,
b) sporzadza sprawozdania z dziatalnos$ci Fundacji,
c) sprawuje zarzad jej majatkiem,
d) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,
e) ustala wielko$¢ zatrudnienia i wysoko$¢ $rodkéw na wynagrodzenie dla pracownikow
Fundacji,
f) kieruje biezaca dziatalnoécig Fundacji, odpowiada za realizacjg jej celow statutowych,
g) podejmuje decyzje o przystapieniu do spotek i Fundacji,
h) wystgpuje do Rady z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, polgczenia oraz likwidacji
Fundacji powoluje i odwoluje kierownikow zakladéw oraz zatwierdza regulamin
organizacyjny zaktadow,
i) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych
organow Fundacji.
7. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwila:
a) odwotania przez Fundatoréw dziatajacych tgcznie — w przypadku:

- naruszenia Statutu Fundacji,




- podjecia pracy, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji czlonka
Zarzadu,

- nienalezytego wypeiniania funkcji czlonka Zarzadu.

b) $mierci cztonka Zarzadu,

C) jego pisemnej rezygnacji.

8. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

9. Prezes Zarzadu moze rowniez zarzadzi¢ podjecie uchwal w drodze obiegowej Iub
glosowania elektronicznego, bez zwolywania posiedzenia.

10. Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

11. Zarzad zatrudnia i zwalnia pracownikéw Fundacji oraz ustala ich wynagrodzenie.

12. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu i pracownikow biura wyptacane jest z wypracowanych
srodkow Fundacji.

13. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, w tym
majatkowych uprawnieni sg: Prezes Zarzadu i Wiceprezes dzialajgcy Iacznie.

14. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

15. Poszczegdlni cztonkowie zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w podejmowaniu decyzji w
sprawach ich dotyczacych.

16. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie z tytulu sprawowania swojej
funkcji lub wykonywania innych dziatan na rzecz Fundacji z tytulu powotania, zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg, umowy cywilnoprawnej innego stosunku prawnego lub
wykonywac ja jako wolontariusze.

17. W umowach pomigdzy Fundacja, a czlonkami Zarzadu, takze w sporach z nimi

reprezentuje Fundacj¢ Przewodniczgcy Rady Fundaciji.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15
1. Zmiany Statutu mogg by¢ dokonane albo przez Fundatorow dziatajgcych tacznie, albo
przez Zarzad Fundacji w drodze uchwaty, podjetej jednomyslnie przy obecnosci wszystkich
cztonkow Zarzadu. Zmiany statutu dotyczace celéw okreslonych w akcie zatozycielskim,
mogg by¢ dokonane jedynie za zgoda Fundatorow.
2. Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze uchwaly podjetej

jednomyslnie, przy obecno$ci wszystkich czlonkow Zarzadu.




3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sig, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust. 4
ustawy o fundacjach, instytucjom, ktorych dziatalnos¢ odpowiada celom Fundacji.

4. Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Rodziny i1 Polityki Spolecznej jako minister
wilasciwy ze wzgledu na cele Fundacji. Kazdego roku Fundacja sklada ww. ministrowi
sprawozdanie ze swej dzialalno$ci za rok ubiegly. Sprawozdanie obejmuje okres roku
kalendarzowego.

5. Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ksiggi rachunkowe na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

6. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez wlasciwy sad rejonowy.

7. Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inng Fundacja.
8. Polgczenie nie moze nastapic jezeli w jego wyniku mogtby si¢ zmieni¢ cel Fundacji.

9. Decyzje o potaczeniu podejmuje Zarzagd w drodze jednomysinej uchwaty.
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